
กำหนดการคัดเลือกบุคคลเพื่อจ้างเป็นอัตราจ้าง  

โครงการครูรายเดือนแก้ปัญหาสถานศึกษาขาดแคลนครขูั้นวิกฤต 

ตำแหน่งครูวิกฤต โรงเรียนบ้านลือชัยโนนศรีไคลร่องน้ำคำ 

สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาศรีสะเกษเขต ๑ 

๑.ประกาศ ภายใน ๒๓ พฤษภาคม ๒๕๖๗ 
๒.รับสมัคร วันจันทร์ที่ ๒๗ – วันศุกร์ที่ ๓๑ พฤษภาคม ๒๕๖๗  
๓.ประกาศรายชื่อผู้ที่สิทธิสอบ ภายในวันศุกร์ที่ ๓๑ พฤษภาคม ๒๕๖๗ 
๔.สอบข้อเขียน  
 - ความรู้ความสามารถทั่วไป  มาตรฐานความรู้และประสบการณ์
วิชาชีพ หลักสูตรการศึกษาปฐมวัย ๒๕๖๐ ความรอบรู้ระเบียบ
กฎหมายที่เกี่ยวข้องกับการปฏิบัติทางราชการ พ.ร.บ.การศึกษา 
๒๕๔๒ แห่งชาติ และแนวทางการปฏิรูปการศึกษา นโยบาย  สพฐ. 
กระทรวงศึกษาธิการ สพป.ศก.๑  

วันพฤหัสบดีที่ ๖ มิถุนายน ๒๕๖๗  
เวลา ๐๙.๐๐ น.- ๑๒.๐๐ น. 

๕.สอบสัมภาษณ์ วันพฤหัสบดีที่ ๖ มิถุนายน ๒๕๖๗  
เวลา ๑๓.๐๐ น.เป็นต้นไป 

๖.ประกาศรายชื่อผู้ผ่านการคัดเลือก ภายในวันพฤหัสบดีที่ ๖ มิถุนายน ๒๕๖๗  
 

๗.รายงานตัวเพ่ือทำสัญญาการจ้าง วันศุกร์ที่ ๗ มิถุนายน ๒๕๖๗  เวลา ๐๙.๐๐ น. 
 

 

 

 

 

 

 

 



กำหนดการคัดเลือกบุคคลเพื่อจ้างเป็นอัตราจ้าง  

โครงการครูรายเดือนแก้ปัญหาสถานศึกษาขาดแคลนครขูั้นวิกฤต 

ตำแหน่งครูวิกฤต โรงเรียนบ้านลือชัยโนนศรีไคลร่องน้ำคำ 

สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาศรีสะเกษเขต ๑ 

วัน/เวลา วิชาที่สอบ คะแนนเต็ม หมายเหตุ 
วันพฤหัสบดีที่ ๖ พฤษภาคม ๒๕๖๗ 

เวลา ๐๙.๐๐-๑๒.๐๐ น. 
 
 
 
 
 

เวลา ๑๓.๐๐ น. เป็นต้นไป 

-ข้อเขียน 
๑.ความรอบรู้ความสามารถทั่วไป 
๒.มาตรฐานความรู้และประสบการณ์วิชาชีพ 
หลักสูตรการศึกษาปฐมวัย ๒๕๖๐ 
๓.ความรอบรู้ระเบียบกฎหมายที่เก่ียวข้องกับการ
ปฏิบัติทางราชการ พ.ร.บ.การศึกษา ๒๕๔๒ 
แห่งชาติ 
๔.แนวทางการปฏิรูปการศึกษา นโยบาย  สพฐ. 
กระทรวงศึกษาธิการ สพป.ศก.๑ 
 
-ประวัติและผลงาน 
๑.ผลงานที่เก่ียวข้องกับวิชาชีพและวิชาเอกท่ี
สำเร็จการศึกษา 
๒.ประสบการณ์อายุงาน 
-สัมภาษณ์ 
๑.บุคลิกลักษณะ ท่วงทีวาจา 
๒.วุฒิภาวะทางอารมณ์และการมีปฏิภาณการ
แก้ปัญหา 
๓.ความคิดริเริ่มสร้างสรรค์เจตคติและอุดมการณ์
ความเป็นครู 
๔.การรักษาวินัย คุณธรรม จริยธรรมและ
จรรยาบรรณวิชาชีพ 

๑๐๐ คะแนน 
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