
เรื่อง รับสมัครผูปฏิบัติงานใหราชการ ตําแหนง 

โรงเรียนบานฮองแขดํา สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาศรีสะเกษ เขต 

 
ดวยโรงเรียนบานฮองแขดํา อําเภอเมือง จังหวัดศรีสะเกษ สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา

ประถมศึกษาศรีสะเกษ เขต ๑ จะดํา
ภารโรง เพ่ือลดภาระงานที่ไมเก่ียวของกับการจัดการ เรียนการสอนของครู จึงประกาศรับสมัครคัดเลือกบุ
รายละเอียด ดังนี ้

๑. ตําแหนงที่รับสมัครและรายละเอียดการจาง
๑.๑ ชื่อตําแหนง ลูกจางชั่วคราวปฏิบัติงานใหราชการ ตําแหนง
๑.๒ อัตราวาง จํานวน ๑ อัตรา
๑.๓ คาตอบแทน ๙,๐๐๐ 
๑.๔ ลักษณะการจาง โดยวิธีจางเหมาบริการ ตามระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรีวาดวยการพัสดุ 
      พ.ศ. ๒๕๖๐ และที่แกไขเพ่ิมเติมทุกฉบับ
๑.๕  ระยะเวลาการจาง ๕ 
 
๒. คุณสมบัติท่ัวไปของผูสมัครคัดเลือก
 ๒.๑ คุณสมบัติทั่วไป

   ๒.๑.๑ เพศชาย อายุ 
   ๒.๑.๒ มีความสามารถตามกฎหมาย
   ๒.๑.๓ ไมเปนบุคคลซึ่งอยูระหวางถูกระงับการยื่นขอเสนอหรือทําสัญญากับ
หนวยงานของรัฐไวชั่วคราวเนื่องจากเปนผูที่ไมผานเกณฑการประเมินผลการปฏิบัติงานของผูประกอบการตาม
ระเบียบที่รัฐมนตรีวาการกระทรวงการคลังกําหนดตามที่ประกาศเผยแพรในระบบเครือขายสารสนเทศของ
กรมบัญชีกลาง  
   ๒.๑.๔ ไมเปนบุคคลซึ่งถูกระบุชื่อไวในบัญชีรายชื่อผูทิ้งงานและไดแจงเวียนชื่อให
เปนผูท้ิงงาน ของหนวยงานของรัฐในระบบเครือขายสารสนเทศของกรมบัญชีกลาง
งานเปนหุนสวนผูจัดการ กรรมการผูจัดการ
ดวย  
   ๒.๑.๕ มีคุณสมบัติและไมมีลักษณะตองหามตามที่คณะกรรมการนโยบายการจัดซื้อ
จัดจางและการบริหารพัสดุภาครัฐกําหนดในราชกิจจานุเบกษา
   ๒.๑.๖ เปนผูเลื่อมใสในการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริยทรง
เปนประมุข ดวยความบริสุทธิ์ใจ  
   ๒.๑.๗ ไมเปนผูมีความประพฤติเสื่อมเสีย
   ๒.๑.๘ ไมเปนผูเคยตองรับโทษจําคุกโดยคําพิพากษาถึงที่สุดใหจําคุก
กระทําความผิดทางอาญา เวนแตเปนโทษสําหรับความผิดที่ไดกระทําโดยประมาท

 

 

 

ประกาศโรงเรียนบานฮองแขดํา 

เรื่อง รับสมัครผูปฏิบัติงานใหราชการ ตําแหนง นักการภารโรง 

โรงเรียนบานฮองแขดํา สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาศรีสะเกษ เขต 

ฮองแขดํา อําเภอเมือง จังหวัดศรีสะเกษ สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
จะดําเนินการรับสมัครคัดเลือกบุคคลผูปฏิบัติงานใหราชการ ตําแหนง

เพ่ือลดภาระงานที่ไมเก่ียวของกับการจัดการ เรียนการสอนของครู จึงประกาศรับสมัครคัดเลือกบุ

ตําแหนงที่รับสมัครและรายละเอียดการจาง 
ชื่อตําแหนง ลูกจางชั่วคราวปฏิบัติงานใหราชการ ตําแหนง นักการภารโรง 

อัตรา 
 บาท/เดือน 

ลักษณะการจาง โดยวิธีจางเหมาบริการ ตามระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรีวาดวยการพัสดุ 
และที่แกไขเพ่ิมเติมทุกฉบับ 

๕ เดือน ตั้งแต เดือนพฤษภาคม ๒๕๖๗ – เดือนกันยายน 

คุณสมบัติท่ัวไปของผูสมัครคัดเลือก 
คุณสมบัติทั่วไป 

เพศชาย อายุ ๒๕ ป ขึ้นไป มีสัญชาติไทย  
มีความสามารถตามกฎหมาย และมีสุขภาพรางกายสมบูรณแข็งแรง
ไมเปนบุคคลซึ่งอยูระหวางถูกระงับการยื่นขอเสนอหรือทําสัญญากับ

หนวยงานของรัฐไวชั่วคราวเนื่องจากเปนผูที่ไมผานเกณฑการประเมินผลการปฏิบัติงานของผูประกอบการตาม
ระเบียบที่รัฐมนตรีวาการกระทรวงการคลังกําหนดตามที่ประกาศเผยแพรในระบบเครือขายสารสนเทศของ

ไมเปนบุคคลซึ่งถูกระบุชื่อไวในบัญชีรายชื่อผูทิ้งงานและไดแจงเวียนชื่อให
ของหนวยงานของรัฐในระบบเครือขายสารสนเทศของกรมบัญชีกลาง ซึ่งรวมถึงนิติบุคคลที่ผูทิ้ง

กรรมการผูจัดการ ผูบริหาร ผูมีอํานาจในการดําเนินงานในกิจการของนิติบุคคลนั้น

มีคุณสมบัติและไมมีลักษณะตองหามตามที่คณะกรรมการนโยบายการจัดซื้อ
จัดจางและการบริหารพัสดุภาครัฐกําหนดในราชกิจจานุเบกษา  

เปนผูเลื่อมใสในการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริยทรง

ไมเปนผูมีความประพฤติเสื่อมเสีย หรือบกพรองในศีลธรรมอันดี
ไมเปนผูเคยตองรับโทษจําคุกโดยคําพิพากษาถึงที่สุดใหจําคุก

เวนแตเปนโทษสําหรับความผิดที่ไดกระทําโดยประมาท หรือความผิดลหุโทษ

 

โรงเรียนบานฮองแขดํา สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาศรีสะเกษ เขต ๑ 

ฮองแขดํา อําเภอเมือง จังหวัดศรีสะเกษ สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
ผูปฏิบัติงานใหราชการ ตําแหนงนักการ

เพ่ือลดภาระงานที่ไมเก่ียวของกับการจัดการ เรียนการสอนของครู จึงประกาศรับสมัครคัดเลือกบุคคล 

 

ลักษณะการจาง โดยวิธีจางเหมาบริการ ตามระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรีวาดวยการพัสดุ  

เดือนกันยายน ๒๕๖๗ 

และมีสุขภาพรางกายสมบูรณแข็งแรง  
ไมเปนบุคคลซึ่งอยูระหวางถูกระงับการยื่นขอเสนอหรือทําสัญญากับ

หนวยงานของรัฐไวชั่วคราวเนื่องจากเปนผูที่ไมผานเกณฑการประเมินผลการปฏิบัติงานของผูประกอบการตาม
ระเบียบที่รัฐมนตรีวาการกระทรวงการคลังกําหนดตามที่ประกาศเผยแพรในระบบเครือขายสารสนเทศของ

ไมเปนบุคคลซึ่งถูกระบุชื่อไวในบัญชีรายชื่อผูทิ้งงานและไดแจงเวียนชื่อให
ซึ่งรวมถึงนิติบุคคลที่ผูทิ้ง

นการดําเนินงานในกิจการของนิติบุคคลนั้น

มีคุณสมบัติและไมมีลักษณะตองหามตามที่คณะกรรมการนโยบายการจัดซื้อ

เปนผูเลื่อมใสในการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริยทรง

หรือบกพรองในศีลธรรมอันดี  
ไมเปนผูเคยตองรับโทษจําคุกโดยคําพิพากษาถึงที่สุดใหจําคุก เหตุเพราะ

หรือความผิดลหุโทษ  



 

๒.๒ คุณสมบัติเฉพาะตําแหนง 

                               ๒.๒.๑ จบการศึกษาไมต่ํากวามัธยมศึกษาตอนตน (ม.๓ หรือ มศ.๓)  
๒.๒.๒ เปนผูมีความรูความสามารถเหมาะสมกับการปฏิบัติงานตามภารกิจและ 

            หนาที่ ถามีประสบการณดังตอไปนี้จะไดรับการพิจารณาเปนพิเศษ  
                                       (๑) ผานการเกณฑทหารหรือผานการฝกนักศึกษาวิชาทหาร  
                                       (๒) สามารถขับรถยนต และหรือ รถจักรยานยนตได และมีใบอนุญาตขับรถ  
                                       (๓) มีทักษะเก่ียวกับงานดานชางไม ชางปูน ชางไฟฟา ชางกอสราง ฯลฯ  

๒.๓ ขอบขายภารกิจและหนาที่การปฏิบัติงานของนักการภารโรง ดังตอไปนี้ 
   ๒.๓.๑  การดูแลและทําความสะอาดบริเวณทั่วไปภายในพ้ืนที่ของโรงเรียน เพ่ือให
โรงเรียนมีความเหมาะสมตอการจัดกิจกรรมสงเสริมการเรียนการสอน เชน  
   (๑) ดูแล ปรับปรุง ตกแตงสวนหยอม ตัดแตงตนไม ตัดหญา ในบริเวณโรงเรียนให
รมรื่น เปนระเบียบ เรียบรอย สวยงาม และเหมาะสม  
   (๒) ทําความสะอาดอาคารเรียน อาคารประกอบ และพื้นที่บริเวณโรงเรียน  
   (๓) ดูแล บํารุงรักษา ซอมแซม และจัดระเบียบวัสดุอุปกรณ เครื่องมือ เครื่องใช ใน
โรงเรียนใหอยูในสภาพดี พรอมใชงาน และจัดทําทะเบียนคุมรายการอุปกรณเครื่องใช  
   ๒.๓.๒ การดูแลอาคารเรียนและดูแลความสะดวกในการใชพ้ืนที่ของโรงเรียน เชน  
   (๑) ดูแลเปด - ปด อาคารเรียน อาคารประกอบ ประตูรั้วทางเขา-ออกของโรงเรียน  
   (๒) อํานวยความสะดวกยานพาหนะ เขา – ออก ของบุคลากรและผูมาติดตอ
ราชการของโรงเรียน  
   ๒.๓.๓ การดูแลความปลอดภัยในโรงเรียน เชน  
   (๑) ดูแลความเรียบรอย และเฝาระวังความปลอดภัยของสถานที่ราชการตลอดเวลา
ที่ปฏิบัติงาน  
   (๒) ดูแลเปด - ปด ไฟฟาในบริเวณอาคาร และรอบบริเวณพื้นที่ของโรงเรียน  
   (๓) บันทึกปฏิบัติงานหรือบันทึกเหตุการณผิดปกติระหวางเวลาปฏิบัติงาน หากมี
เหตุการณฉุกเฉินใหรายงานผูบังคบับัญชาทราบทันที  
   ๒.๓.๔ งานอืน ๆ ทีไดร้บัมอบหมาย 

๓. การรับสมัคร 

ผูประสงคสมัครคัดเลือกผูปฏิบัติงานใหราชการ ตําแหนง นักการภารโรง โรงเรียนบานฮอง

แขดําใหขอรับใบสมัครและยื่นใบสมัครดวยตนเอง ณ โรงเรียนบานฮองแขดําระหวาง วันท่ี ๑๙ – ๒๔

เมษายน ๒๕๖๗ ตั้งแตเวลา ๐๘.๓๐ – ๑๖.๐๐ น. (เวนวันหยุดราชการ) 

 

๔. การยื่นใบสมัครและเอกสารหลักฐานในการสมัคร 

ผูประสงคจะสมัครเขารับการคัดเลือก ใหยื่นใบสมัครดวยตนเอง ตามแบบฟอรมที่ทาง

โรงเรียน 

บานฮองแขดํา กําหนดโดยกรอกขอความใหครบถวนพรอมทั้งแนบเอกสารหลักฐานประกอบการสมัคร ดังนี ้



๔.๑ ใบสมัครเขารับการคัดเลือกและเลือกสรร ขอรับไดท่ีโรงเรียนบานฮองแขดํา (ตามแนบ

ทายประกาศนี้) 

๔.๒ ใบแสดงคณุวุฒิทางการศึกษา จํานวน ๑ ฉบับ 

๔.๓ สําเนาบัตรประจําตัวประชาชน จํานวน ๑ ฉบับ 

๔.๔ สําเนาทะเบียนบานที่เปนภูมิลําเนาของตนเอง จํานวน ๑ ฉบับ 

๔.๕ สําเนาหลักฐานอื่น ๆ เชน หนังสือสําคัญการเปลี่ยนชื่อ-ชื่อสกุล (ถาม)ี 

๔.๖ รูปถายหนาตรงไมสวมหมวกและไมสวมแวนตาดํา ขนาด ๑ x ๑.๕ นิ้ว ซึ่งถายไมเกิน ๖ 

      เดือนและถายครั้งเดียวกัน จํานวน ๓ รูป 

๔.๗ สําเนาใบขับขี ่(ถามี) 

 ท้ังนี้ สําเนาเอกสารทุกฉบับใหลงนามรับรองสําเนาดวยตนเอง  

หากตรวจสอบภายหลังวาเอกสารหลักฐานตางๆ ที่นํามาสมัครเปนเอกสารเท็จหรือปลอมใหถือวาผูนั้นขาด

คุณสมบัติมาตั้งแตตน และจะไมไดรับการพิจารณา จัดจาง โดยไมมีเงื่อนไขใดๆ หรือเรียกรองสิทธิ์ใด ๆ ทั้งสิ้น 

 

๕. การประกาศรายชื่อผูมีสิทธิ์เขารับการคัดเลือก 

โรงเรียนบานฮองแขดํา จะประกาศรายชื่อผูสมัครที่มีคุณสมบัติและสิทธิ์เขารับการคัดเลือก 

ผูปฏิบัติงานใหราชการ ตําแหนงนักการภารโรง ในวันที่ ๒๔ เมษายน ๒๕๖๗ หรือ ณ โรงเรียนบานฮองแขดํา

และเวป็ไซตสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศกึษาประถมศกึษาศรีสะเกษ เขต ๑ 

 

 ๖. การคัดเลือก 

โรงเรียนบานฮองแขดํา จะดําเนินการสอบคัดเลือกผูปฏิบัติงานใหราชการ ตําแหนงนักการภารโรง 

โดยวิธีการสอบภาคปฏิบัติและการสอบสัมภาษณ 

 

          ๗. กําหนดวัน เวลา และสถานท่ีคัดเลือก 

โรงเรียนบานฮองแขดําจะดําเนินการสอบคัดเลือก ในวันท่ี ๒๕ เมษายน ๒๕๖๗ ณ โรงเรียนบานฮอง

แขดํา  

 

 ๘. เกณฑการตัดสิน 

โรงเรียนบานฮองแขดําจะเรียงคะแนนจากการสอบทั้ง ๒ ภาค โดยมีคะแนนเต็ม ๑๐๐ คะแนน ใน

กรณีที่ผูผานการคัดเลือกไดคะแนนรวมเทากันใหผูที่ไดคะแนน ภาคปฏิบัติ มากกวาเปนผูอยูในลําดับที่ดีกวา 

หากยังไดคะแนนภาคปฏิบัติเทากัน จะใชวิธีการสุม(จับฉลาก) โดยคณะกรรมการที่โรงเรียนแตงตั้ง คําตัดสิน

ของคณะกรรมการใหถือเปนท่ีสิ้นสุด 

 

 

 

 



 ๙. การประกาศรายชื่อผูผาน

      โรงเรียนบานฮองแขดํา

นักการภารโรง ในวันท่ี ๒๖ เมษายน 

การศกึษาประถมศึกษาศรีสะเกษ เขต 

 

 ๑๐. การเรียกตัวผูผานการ

โรงเรียนบานฮองแขดํา จะ

นักการภารโรงบานฮองแขดําภายในวันที่ 

ประถมศึกษาศรีสะเกษ เขต ๑ วาใหดําเนินการทําสัญญาได

 

           ๑๑. การจางและเงื่อนไขการจาง

๑๑.๑ โรงเรียนบานฮองแขดํา

นักการภารโรง ลําดับที่ ๑  

๑๑.๒ การทําสัญญาจางตามขอ 

สภาพเปนลูกจางประจํา/พนักงานราชการ หรือขาราชการ และเมื่อผูผานการ

ตําแหนง นักการภารโรง โรงเรียนบาน

การตรวจสอบพบวาเปนผูขาดคุณสมบัติตามท่ีกําหนด หรื

มีการประพฤติปฏิบัติตนไมเหมาะสม ผูมีอํานาจวาจาง อาจสั่ง

ปฏิบัติงานใหราชการ ตําแหนงนักการภารโรง

๑๒.๓ เมื่อสิ้นสุดสัญญาจาง และจะ

จากหนวยงานตนสังกัดแลวเทานั้น จึงจะสามารถดําเนินการประเมินผลการปฏิบัติงานของผูผานการ

ปฏิบัติงานใหราชการ ตําแหนงนักการภารโรง

 

จึงประกาศใหทราบโดยทั่วกัน

 

การประกาศรายชื่อผูผานการคัดเลือก 

ฮองแขดําจะประกาศรายชื่อผูผานการคัดเลือกปฏิบัติงานใหราชการ ตําแหนง

เมษายน ๒๕๖๗ ณ โรงเรียนบานฮองแขดํา และทางเว็ปไซตสํานักงานเขตพ้ืนที่

การศกึษาประถมศึกษาศรีสะเกษ เขต ๑ 

การเรียกตัวผูผานการคัดเลือกมาทําสัญญาจาง 

จะดําเนินการทําสัญญาจางผูผานการคัดเลือกปฏิบัติงานใหราชการ ตําแหนง

ในวันที่ ๓๐ เมษายน ๒๕๖๗ หรือไดรับแจงจากสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา

วาใหดําเนินการทําสัญญาได 

การจางและเงื่อนไขการจาง 

ฮองแขดําจะดําเนินการจางผูผานการคัดเลือกปฏิบัติงานใหราชการ ตําแหนง

การทําสัญญาจางตามขอ ๑๐ ไมมีขอผูกพันตอเนื่องที่จะนําไปสูการบรรจุแตงตั้งหรือเปลี่ยน

พนักงานราชการ หรือขาราชการ และเมื่อผูผานการคัดเลือก

บานฮองแขดําจัดทําสัญญาจางในกรณีระหวางปงบประมาณการจาง หากมี

จสอบพบวาเปนผูขาดคุณสมบัติตามท่ีกําหนด หรือมีความรู ความสามารถไมเป

มีการประพฤติปฏิบัติตนไมเหมาะสม ผูมีอํานาจวาจาง อาจสั่งใหเลิกจาง โดยไมตองแจงให

นักการภารโรงบานฮองแขดํา ทราบลวงหนา 

เมื่อสิ้นสุดสัญญาจาง และจะทําการตอสัญญาจางครั้งตอไป จะตองไดรับแจงเรื่องงบประมาณ

จากหนวยงานตนสังกัดแลวเทานั้น จึงจะสามารถดําเนินการประเมินผลการปฏิบัติงานของผูผานการ

นักการภารโรงบานฮองแขดํา 

ประกาศใหทราบโดยทั่วกัน 

ประกาศ ณ วันที่ ๑๘ เมษายน พ.ศ. ๒๕๖๗

 

 

 

             (นายพัสกร รุงเรือง) 

    ผูอํานวยการโรงเรียนบานฮองแขดํา 

 

 

 

 

ปฏิบัติงานใหราชการ ตําแหนง

ปไซตสํานักงานเขตพ้ืนที่

ปฏิบัติงานใหราชการ ตําแหนง

หรือไดรับแจงจากสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา

ปฏิบัติงานใหราชการ ตําแหนง

ไมมีขอผูกพันตอเนื่องที่จะนําไปสูการบรรจุแตงตั้งหรือเปลี่ยน

คัดเลือกปฏิบัติงานใหราชการ 

ทําสัญญาจางในกรณีระหวางปงบประมาณการจาง หากมี

อมีความรู ความสามารถไมเปนไปตามคุณสมับัติ     

ใหเลิกจาง โดยไมตองแจงใหผูผานการคัดเลือก

ทําการตอสัญญาจางครั้งตอไป จะตองไดรับแจงเรื่องงบประมาณ

จากหนวยงานตนสังกัดแลวเทานั้น จึงจะสามารถดําเนินการประเมินผลการปฏิบัติงานของผูผานการคัดเลือก

๗ 



กําหนดการสอบคัดเลือกผูปฏิบตัิงานใหราชการ ตําแหนงนักการภารโรง  

โรงเรียนบานฮองแขดํา สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาศรีสะเกษ เขต ๑ 

๑. ประกาศรับสมัคร ๑๘ เมษายน ๒๕๖๗ 
๒. รับสมัคร (เวนวันหยุดราชการ) ๑๙ – ๒๔ เมษายน ๒๕๖๗ 
๓. ประกาศราชชื่อผูมีสิทธิสอบ  ๒๔ เมษายน ๒๕๖๗ 
๔.สอบภาค ก สอบสัมภาษณ ๕๐ คะแนน 

๒๕  เมษายน ๒๕๖๗ ๕. ภาค ข ทดสอบความรูความสามารถเฉพาะตําแหนง 
(ภาคปฏิบัติ ) (คะแนน ๕๐ คะแนน) 
๗.ประกาศผลการคัดเลือก ๒๖ เมษายน ๒๕๖๗  
๘.การเรียกตัวผูผานการคดัเลือกมาทําสัญญาจาง ภายใน ๓๐ เมษายน ๒๕๖๗ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

                                                                                                       

เปนลูกจางชั่วคราวปฏิบัตงิาน

โรงเรียนบาน

สังกัด สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา

เรียน ผูอํานวยการโรงเรียนบานฮองแขดํา 

ดวย ขาพเจาประสงคจะสมัครเขารับการคัดเลือกเพื่อเปนลูกจางชั่วคราวปฏิบัติงาน

การศึกษาประถมศกึษาศรีสะเกษ เขต ๑ จึงขอเสนอรายละเอียดพรอมหลักฐานเกี่ยวกับตัวขาพเจาเพื่อประกอบการพิจารณา ดังตอไป

๑. ชื่อ – ชื่อสกุล (นาย/นาง/นางสาว)..........................................

๒. อายุนับถึงวันที่เปดรับสมัครวันสุดทาย เกิดวันที.่...

๓. วุฒิการศึกษาที่ใชสมัครคัดเลอืก ชื่อคุณวุฒ.ิ..................

..........................................เมื่อวันที่..........เดือน..............

ความสามารถพิเศษ...........................................................................................................................

๔. อาชีพปจจุบัน ..............................................สถานที่

๕. บัตรประจําตัวประชาชนเลขที.่....................................................

๖. ที่อยูที่สามารถติดตอไดสะดวก บานเลขที.่........หมูที่

อําเภอ/เขต........................จังหวัด......................รหัสไปรษณีย

๗. ไดแนบเอกสารหลักฐานตางๆ ซึ่งไดลงชื่อรับรองสําเนาถูกตองแลว มาพรอมกับใบสมัคร รวม

 O ๗.๑ สําเนาวุฒิการศึกษาหรือหนังสือรับรองคุณวุฒิ

O ๗.๔ สําเนาการเปลี่ยนชื่อตัว-สกุล     O ๗.๕ สําเนาใบขับขี่

ขาพเจาขอรับรองวา ขาพเจาเปนผูมีคุณสมบัติทั่วไปตามมาตรา 

๒๕๔๗ และที่แกไขเพิ่มเติมและมีคณุสมบัติดานอื่นครบถวนตามประกาศรับสมัคร ทั้งนี้ ขอความดังกลาวขางตนนี้

ดังกลาวไมเปนความจริง ใหถือวาขาพเจาไมมีสิทธิเขารับการคัดเลือกในครั้งนี้และขาพเจาจะไมเรียกรองสิทธิใดๆ ทั้งสิ้น

 

                                                                                            

                                                                                                           

                                                                                                           

                                                                                                

เจาหนาที่รับสมัคร
O ไดรับหลักฐานครบถวนและออกบัตรใหแลว 
O ไมครบเนื่องจาก .......................................................................................
.......................................................................................................................
ลงชื่อ ..............................................................................
       (..............................................................................)
วันที.่..............เดือน...............................................พ

 

 

                                                                                                       
ใบสมัครเขารับการคัดเลือกเพื่อเปน 

เปนลูกจางชั่วคราวปฏิบัตงิานนกัการภารโรง 

โรงเรียนบานฮองแขดํา อําเภอเมือง จังหวัดศรีสะเกษ 

สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาศรีสะเกษ เขต ๑ 

***** 

ดวย ขาพเจาประสงคจะสมัครเขารับการคัดเลือกเพื่อเปนลูกจางชั่วคราวปฏิบัติงานนักการภารโรง โรงเรียนบานฮองแขดํา

จึงขอเสนอรายละเอียดพรอมหลักฐานเกี่ยวกับตัวขาพเจาเพื่อประกอบการพิจารณา ดังตอไป

........................................................................เชื้อชาต.ิ........................สัญชาต.ิ...........

......................เดือน.........................................พ.ศ............ (อาย.ุ.................ป 

................................................................... สาขาวิชาเอก...................................สําเร็จการศึกษาจากสถานศึกษาชือ่

....................พ.ศ.............ไดคะแนนเฉลี่ยสะสม.................วุฒิการศึกษาสูงสุดที่ไดรับ

...................................................................................................................................................................................

สถานทีท่ํางาน....................................................................................................................................................

............................................ออกโดย..........................เมื่อวันที่.......................หมดอายวุันที่

หมูที่.......หมูบาน.........................ตรอก/ซอย.......................ถนน.........................

รหัสไปรษณีย.................................โทรศพัทมือถือ................................ 

ไดแนบเอกสารหลักฐานตางๆ ซึ่งไดลงชื่อรับรองสําเนาถูกตองแลว มาพรอมกับใบสมัคร รวม.................................ฉบับ ดังนี้ 

หรือหนังสือรับรองคุณวุฒ ิ     O ๗.๒ สําเนาบัตรประจําตัวประชาชน      O ๗.๓ สําเนาทะเบียนบาน

สําเนาใบขับขี่     O ๗.๖ อื่นๆ (ระบุ)......................................................................

ขาพเจาขอรับรองวา ขาพเจาเปนผูมีคุณสมบัติทั่วไปตามมาตรา ๓๐ แหงพระราชบัญญัติระเบียบขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา พ

และที่แกไขเพิ่มเติมและมีคณุสมบัติดานอื่นครบถวนตามประกาศรับสมัคร ทั้งนี้ ขอความดังกลาวขางตนนีเ้ปนความจริงถูกตองทุกประการ หากขอความ

ดังกลาวไมเปนความจริง ใหถือวาขาพเจาไมมีสิทธิเขารับการคัดเลือกในครั้งนี้และขาพเจาจะไมเรียกรองสิทธิใดๆ ทั้งสิ้น 

                                                                                                       ลงชื่อ .......................................................................

                                                                                                            

                                                                             (..............................................................)

                                                                                                ยื่นใบสมัครวันที.่...........เดือน............................

เจาหนาที่รับสมัคร เจาหนาที่ตรวจคุณสมบัติ

....................................................................................... 
....................................................................................................................... 

..............................................................................เจาหนาที่รับสมัคร 
.......................................................) 

พ.ศ. ................................. 

ไดตรวจสอบคุณสมบัติผูสมัครแลวปรากฏวา 
O มีคุณสมบัติครบถวน 
O ไมมีคุณสมบัติเนื่องจาก ...........................................................................
ลงชื่อ .....................................................................
       (.......................................................................
วันที.่..............เดือน...............................................

                                                                                                       เลขประจําตัวสอบ 

ฮองแขดํา สังกัด สํานักงานเขตพื้นที่

จึงขอเสนอรายละเอียดพรอมหลักฐานเกี่ยวกับตัวขาพเจาเพื่อประกอบการพิจารณา ดังตอไป 

.............................................. 

ป .................เดือน) 

สําเร็จการศึกษาจากสถานศึกษาชือ่ 

ดรับ................................. 

....................................................................................... 

....................................................... 

หมดอายวุันที.่.............................. 

...............ตําบล/แขวง......................

 

สําเนาทะเบียนบาน 

................................................................. 

แหงพระราชบัญญัติระเบียบขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา พ.ศ.

เปนความจริงถูกตองทุกประการ หากขอความ

.............................................ผูสมคัรสอบ 

(..............................................................) 

............................พ.ศ............... 

คุณสมบัติ 

........................................................................... 
.......เจาหนาทีต่รวจคุณสมบัต ิ

.............................) 
...............................................พ.ศ. ................................. 

รูปถายขนาด  

๑ X ๑.๕ นิ้ว 

ถายไวไมเกิน ๖ 

เดือน 


